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ESTATUTOS SOCIALES DE LA COMPAN
“CEPSA EXPLORACION Y PRODUCC

TITULO I

DETERMINACIONES GENERALES

Articulo 1"~  DENOMINACION

La Sociedad se denominard “CEPSA EXPLL ORACION Y PRODUCCION, 8.L..” (la “Sociedad™) y

eoird por los presentes e

atutos y, en cuanto en cllos no se encuentre previsio, por las disposiciones

legales vigentes v, en particular, por la Ley de Sociedades de Capital,

Arvticulo 2°-  OBJETO SOCIAL

La Saciedad tiene por objeto, entre otros:

a realizacion, tanto en Dspafa como en e

$
o

las actividades de cxploracion,

investigacién y explotacion de toda clase de yacimient tidrocarburos en estado liquido o
gascose y eventualmente el transporte, almacenamiento v venta de los hidrocarburos
desgcubiertos.

- La gestion y adnunistracién de valores represents ivos de los fondos propios de entidades no
residentes en territorio espafiol.

- I.a prestacion de servicios de todas las actividades propias de la exploracion y produccion de

hidrocarburos tanta a nivel nacional como internacional aportando los medios humanos y

materiales necesarios para el cumplimiento de dicha prestacion de SCIVicios.

An tan

as actividades integrantes del objeto social pad sién ser desmrolladas, (otal o parcialmente, de
Fochd ; 4

modo indirecto, mediante la adquisicion o tenencia de acclones. valores o partic cipaciones en sociedades

or asociaciones v administraciones

con obieto idéntico o andlogo al de la Sociedad. pudiendo estable

con particulares v sociedades, asi como cot - sociedades mercantiles y

entidades juridicas v, participar en la formacion de ou

s seran desarrolladas por la Sociedad en aquellos Casos en que sed neeesano, a través de

Tales actividade

a directa o mediante cualguier

profesionales debidamente titulados y habilitados al efecto, bien de f

g 1l

otra formula admitida en Derecho, como la creacion o

en calidad de socio de otr

sociedades de objeto sogal idéntico o andlogo.

Quedan excluidas todas ac uellas actividades p cuve eicrcicio a Ley exija requisitos especiales que
) 2 ) 3 i i

no queden cumplidos por esta Sociedad.

Articulo 3°- DURACION Y BJERCICIO SOCIAL

La Sociedad tiene duracion indel

I3 ¢jercicio social dard comienzoe of 1 deencray finaliza ciembre de cada ano.



Articule 4% DOMICIHLIO

La Sovledad Uene su domicilio en 28046-Madrid, Torre Cepsa, Paseo de 1a Castellana, nimero 259-A.,

21 drgano de administracién goza de las mas amplias facultades para decidie acerca de la conereta

o o trasiado de

ubicacion de la sede social dentro del territorio nacional vy sobre la creacion, SUPTEes

sucursaies, dependencias y centros fabriles, comerciales o administrativos de la Sociedad.

Articuio 58" CAPITAL SOCIAL

lase v serie do UN BURO (1€) de

o

Esid represeniado por tres mil part

s0la

aciones sociales de une

valor nominal, numeradas correlativamente del 1 al 3,000 ambos inclusive. que no podran estar

HDATSC ACCIONeS.

representadas por medio de ttulos ni de anotaciones en cuenta ni deno

L] capital social se encuentra integraments desembolsac

4y La Junta Gene

O
20

mediante acuerdo de la Junta General.

Avticuio 70

T OS asuntos propios

Corresponde a los socios, reunidos en Junta General, decidir por mayoria legal e

s de Sociedades de Capital,

de ja competencia

Sc exeepcronan los quérams ex o 190 de la Loy de Sociedade

Capital,

sometidos

s v los que no hayan participado en la reunid

uicio de tos dercchos v acciones que la Ley les reconoce.

Ley de Sociedades d

=ota aplicacidn los preceptos de > Capital en cuanto a los plazos v

werdos,

as Generales, v en cuanto a la forma do adoptar a

forma de convoear y constifuir las J

sC reunird necesanamente todos fos afos dentro de las seis (6) primeros meses del

L las cue MCio anterior v resolver sobre

a gestion social. aprobar, en su ¢

wacion del resultado,



3

Corresponde al Presidente de la Junta dirigir las deliberaciones, que serdn oral

articulo 196 de la Ley, conceder ¢l uso de la pala
¥ !

salvo lo dispuesto en

3,

detenminar el tiempo de duracion de las

sucesivas infervenciones.

La Junta General podré reunirse por videoconferencia o conferencia telefénica maliple, cuando ningin
socio se oponga a este procedimiento y siempre que todas las personas que tuvieran derecho de
asistencia, o quienes los reprcsentczx dispongan de los medios necesarios y que el Secretario del éz'gano
reconozea su identidad v asi lo exprese en el acta, que remitivd de inmediato a las dirccciones de coITe

clectronico de cada uno de los concurrentes. La sesion se entendera celebrada en el domicilio social.

[eualmente. la Junta General podra adoptar acuerdos por eserito y sin sesion siempre gue ningln $0CIO
& : i i p t 1 &

se oponga a este procedimiento. La no contestacion de un solo socio significard su oposicion a la
celebracion de la Junta. Fl acuerdo de la Junta General se entenderd adoptado en el domicilio social y

en la fecha de recepeidn del Glumo de los votos emitidos.

Articulo 8°-  ORGANO DE ADMINISTRACION

a administracion de la Sociedad se podra confiar & un administrador Gnice, a dos (2) adminisiradores

que acten de forma solidaria o de forma conjunta 0 a un Consejo de Administracton.

La representacién se extenderd a todos los actos comprendidos en el objeto social delimitado en estos
estatutos, Cualquier limitacion de las facultades representativas del Consejo de Administracidn, aungue

rita en el Registro Mercantil, serd incticaz frente a terceros,

se halle s

a Sociedad quedard obligada frente a terceros que hayan obrado de buena fe y sin culpa grave, aun

umndu se desprenda de estos estatutos inserites en el Registro Mercant il que el acto no esta comprendido

en el objeto social,

<1 meo de Administracion ostenta las mis amplias Tacultades de gesuidn, adr Winistracion ordinaria v

extraordinaria, © 1\\mxz<mx cot en ol cira o wafico de la empresa, pudiende, en

comsecuencia, realizar toda clase de actos de adquisicidn, enajenacion, t ransision y gravamen, sobre

bienes de todas clases. tanto muebles como inmuebles o derechos personales y reales, que tiendan directa

o indirectamente al cumplimiento del objeto social v que no esién reservados, por Ley o estatutos, a otros

Organos sociales.

5

ncompatibles por la Ley de Sociedades de

No podran ser admimstradores, |

Capital v demds leyes adicionales

La duracion del ca

oo de admintstrador serd por tempo indefimdo

] cargo de administrador de la Sociedad serd gratuito.

ORGANIZACION ¥ FUNCIONAMIENTO DEL CONSEJO

do ta Sociedad sea regida por un Consejo d Tministracion, ¢l mismo estard compuesto de tres
Vi Congeieros como minimo v sicte (7) como ma Camie, elegidas por la Junta General, que decidira el

pamero exacto de ellos.



Bl Consejo de Administracién deb

4 reunirse, al menos. una vez al wimestre. £l Consejo de

Adminstracion sera convoceado por su Presi 5. La convocat

lente o el que haga sus vee

oria podré hacerse

por escrifo dingido personalmente a cada Consgjero o por medio de correo electréonico remitido a la
direccion de correo electrémico que todo Consegjero deberd mantener a estos efectos, con una antelacion
minima de cinco {5) dias respecto de la fecha de la reunidn. Las reuniones del Consejo de Administracidn
se celebrardn en el domicihio social o en el lugar del territorio nacional o extranjero que vilidamente
acucrden sus miembros.

Los administradores que constituyan al menos un tercio de los miombros del Consejo podrian convocarlo,

indicando el orden del dia, para su celebracion en la localidad donde radique el domicilio social, si, previa

peticion al Presidente, éste sin causa justificada no hubiera hecho la convocatoria en el plazo de un mes.

[

o por conferencia tele tempre que ninguno de los conscjeros se oponga a este

procedimiento, dispongan de los medios necesarios para ello v se

deberd expresarse en el acta v en la ccx*iii‘icﬂcién de los acuerdos que se expida. En tal caso, la sesion del

Consejo de Administracién se considerard Unica v celebrada en of lugar det domicilio soeial.

estos electos los votos deberan

2]

¢acrito &y

oo

1
a G

weceidn de

Fn esios casos ia

que el Secretario del Consejo de Al JI}L}IH\LI“\J("' MANioNey a estos ¢

adopeidn del acuerdo del Conscjo se considerara anico y adoptade ¢ ar del donucilio social v e

ia fecha de recepcion del Gltimo de los votos emitidos.

El Consgjo de Administracidn quedard validamente constituido cuanda concurran a la reunid

o representados, ta mitad mas uno de sus componentcs. Asums i uimmm«,

el Consero quedard v

constituido, sin necesidad de convocataria, cu epresentados todos fos cons

y decidan por unanindad celebrar la reunion

La representacion para concurrir al Consejo habra de recaer necesariamente en otro Consejero.

fehiberaciones en fas rewnones del Consejo seran dird e la sesion.

v mavoria reforzada, éstos se adoptardn por mayoria absoluta

wdos on Acta, fas cuales se llevaran a un Libro de

Argano o de la sesid

s por el

de guien hubiera

actuado en ella como Pre jcaciones de las actas serdn expedidas por ol Secretario, o

R UL At T T 3 A
YO ChHELT il:k)\ tiLﬁI <~.k}U.B FEREINT Y L G O VIS UKD G D, o

S

formalidades necesar

. Yoo L)
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eretario Hevard, ios loy hibros de la Sociedad v alenderd gl 3}\\1;1@0 de todas las

para conv Administr

atorias y reuniones de Junias y del O

G

atendera ¢l erecho

a @ fos socios de todo aguello relacionado con la vida social 85

ampre que hava ¢



Fi Consejo nombrard entre sus miombros, si no lo hace la Junta General, al Presidente y ¢i lo estima

3

es. Asimismo, v sino lo hace la Junta, eleg

cepresiden ré un Secretario, v silo

oporiuno, une o varios Vi
cree conveniente, uno o varios Vicesecretarios, que podrdn no ser Consejeros, en cuyo caso tendrdn voz
pEro 1o Voo,

El Consgjo podra delegar sus {acultades v atribuciones, salvo las que fueran indelegables por el
ministerio de la lev. en uno o mas Consejeros Delegados, asi como conferir toda clase de poderes

aciones v apoderamiento.

generales o especiales y revocar las de

DE LAS CUENTAS ANUALESY 1A DISTRIBUCION DE BENEFICIOS

i

Articulo - DELAS CU AS ANUALES Y LA DISTRIBUCION DE BENEFICIOS.
DISOLUCION Y LIQUIDACION DE LA SOCIEDAD

fades de Capital serd de dirccta aplicacion en cuanto a los conceptos enunciados.

La gestion de la liquidacion se encomendard a fos liquidadores que determine la Junta General y, en su

defecto, o serén los administradores de la Sociedad al tiempo de constituirse el estado de Hquidacidn,




